


Личный вклад 
руководителя ОО в 

развитие 
муниципальной 

системы образования 

Наименование 
учреждения

Соблюдени
е в 
учреждени
и мер 
противопо
жарной и 
антитеррор
истической 
безопаснос
ти, охраны 
труда, 
санитарно-
гигиеничес
кого 
режима, 
функциони
рование 
пожарной 
сигнализац
ии и 
«тревожной 
 кнопки

отсутств
ие 

зарегист
рированн

ых 
случаев 
травмати

зма 
обучающ
ихся за 
прошед

ший 
период

Создание 
 новых 
инфраст
руктурн

ых 
элементо

в 
(открыти

е 
спортпло
щадки, 

компьют
ерного 
класса, 
музея) 

за 
текущий 
период

Участие 
образовательн

ых 
организаций в 
конкурсных 
отборах на 

предоставление 
 субсидий на 
улучшение 

материально-
технической 

базы 
проводимых 

Министерство
м 

просвещения 
РФ 

Укомпле
ктованно

сть 
учрежде

ния 
педагога
ми, их 

соответс
твие 

квалифик
ационны

м 
требован

иям

Наличие 
лицензированн
ого 
медицинского 
кабинета, 
заключения 
Роспотребнадз
ора

Реализация в 
ОУ 

адаптированны
х программ

наличие 
органов 
ученическог
о 
самоуправле
ния

Подготовка 
образователь

ного 
учреждения 

к новому 
учебному 

году

Функциони
рование 

обновляемо
го 

официально
го сайта в 

соответстви
и с ФЗ-293

Наличие/от
сутствие 

предписани
й 

надзорных 
органов за 
отчётный 

период

Благопри
ятные 

взаимоот
ношения 
между 

участник
ами 

образова
тельного 
процесса

Отсутств
ие 

обоснова
нных 

жалоб 
педагоги
ческих 

работник
ов на 

деятельн
ость ОУ

Отсутств
ие 

обоснова
нных 

жалоб 
со 

стороны 
родителе

й 
(законны

х 
представ
ителей) 

на 
деятельн

ость 
образова
тельного 
учрежде

ния

Своевре
менное 
представ

ление 
требуемо

й 
информа

ции в 
вышесто

ящие 
органы 

управлен
ия 

(статисти
ческие и 

иные 
отчеты, 
аналитич

еская 
информа

ция и 
др.);

Своевре
менное 

внесение 
данных 

в 
ЕГИССО 

 (на 
отчётну
ю дату)

Результативн
ость участия 
педагогов в 
конкурсах  

профессиона
льного 

мастерства, 
включая 

руководител
ей ОО (без 

учета 
интернет-

конкурсов и 
олимпиад)

Наличие 
призеров  
предметны

х 
олимпиад, 

конференци
й, 

конкурсов 
и др. (без 

учета 
интернет-
конкурсов 

и 
олимпиад)

Проведе
ние на 
базе 

образова
тельной 
организа
ции (по 
плану 
УО и 
МОН 
РД) 

городски
х и 

республи
канских 
меропри
ятий за 
отчетны
й период

Наличие 
школьно

го 
Совета 

по 
профила

ктике 
правонар
ушений

Отсутств
ие 

негативн
ых 

проявлен
ий (учет 
в КДН, 
ПДН)

положит
ельная 

динамик
а охвата 

детей 
дополнит
ельным 
образова

нием

Занятост
ь детей 

«группы 
риска» 

во 
внеурочн
ое время

Реализац
ия 

дополнит
ельных 

образова
тельных 
програм

м 
дошколь

ного 
образова

ния в 
соответс
твии с 

лицензие
й

Доля 
выпускник
ов ступени 
основного 
общего 
образовани
я, 
получивши
х 
аттестаты 
особого 
образца от 
общего 
количества 
 
выпускник
ов в ОО

Количество 

выпускнико
в ступени
основного
общего
образовани
я, не
получивши
х аттестат 

Доля
выпускнико
в ступени
среднего
(полного)
общего
образования
,
награжденн
ых
медалью
«За особые
успехи в
учении» от
общего
количества
выпускнико
в в ОО

Количество
выпускников
ступени
среднего
общего
образования,
не
получивших
аттестат 

Участие в конкурсах, 
грантах, проектах, 

научно-практических 
конференциях 

Наличие у 
руководителя 

образовательно
го учреждения 
дополнительног

о 
профессиональ

ного 
образования по 
специальности  
«Менеджмент 

в образовании» 
или 

«Государственн
ое и 

муниципальное 
образование», 
«Управление 
персоналом»

Аттестация 
руководителя 

образовательного 
учреждения на 
соответствие 
занимаемой 
должности

Повышение 
квалификации 

руководителя по 
программам 

управленческого 
профиля за 
последние 3

Победа 
руководителя в 

конкурсах 
управленческих 

кадров на 
региональном, 
федеральном 

уровнях:

ИТОГО

МБОУ «СОШ №1» 2 3 0 0 0 0 3 2 2 2 4 3 2 2 2 2 3 2 3 1 2 2 1 0 1 1 0 3 0 3 0 51
МБОУ «СОШ №2» 2 3 0 0 0 0 3 2 2 2 4 3 2 2 2 2 3 2 3 1 2 2 1 0 1 1 0 3 0 3 0 51
МБОУ «СОШ №3» 2 3 0 0 3 0 3 2 2 2 4 3 2 2 2 2 5 5 5 1 0 2 1 0 1 1 0 3 0 3 0 59
МБОУ «СОШ №4» 2 3 3 0 0 0 0 2 2 2 4 3 0 2 0 2 2 6 2 1 0 0 1 0 1 1 0 3 0 3 0 45
МКОУ «СОШ №5» 2 0 0 0 0 3 2 2 2 4 3 0 0 0 2 2 2 2 1 0 2 1 0 1 1 0 3 0 3 0 38
МКОУ «СОШ №6» 2 3 0 0 3 0 3 2 2 2 4 3 2 2 2 2 2 7 5 1 2 2 2 0 1 1 3 3 0 3 3 67
МБОУ «Каспийская гимназия» 2 3 0 0 0 0 3 2 2 2 0 3 2 2 2 2 0 5 5 1 2 2 1 0 1 1 0 3 0 3 3 52
МБОУ «Каспийский лицей №8» 2 3 0 0 0 0 3 2 2 2 4 3 2 2 2 2 3 2 3 1 2 2 1 0 1 1 0 3 0 3 0 51
МКОУ «СОШ №9» 2 3 0 0 0 0 3 2 2 2 4 3 2 2 2 2 3 2 3 1 2 2 1 0 1 1 0 3 0 3 0 51
МКОУ «СОШ №10» (VIII вида) 2 3 0 0 3 0 3 2 2 2 0 3 2 2 2 2 0 0 0 1 2 0 1 0 1 1 0 3 0 3 0 40
МБОУ «СОШ №11» 2 3 0 5 0 0 3 2 2 2 4 3 2 2 2 2 5 3 2 1 0 2 2 0 1 1 0 3 0 3 0 57
МБОУ «СОШ №12» 2 3 0 0 0 0 3 2 2 3 4 3 2 2 0 2 0 5 5 1 0 2 2 0 1 1 0 3 0 3 0 51
МБОУ «СОШ №13» 2 3 0 0 0 0 3 2 2 2 0 3 2 2 2 2 2 2 2 1 2 2 2 0 1 1 0 3 0 3 0 46
МБОУ «КМШИ» 2 3 0 0 0 0 0 2 2 2 4 3 2 2 2 2 0 5 2 1 2 2 0 0 1 1 2 3 0 3 0 48

Наличие показателей по квалификации в области управления

Приложение                                                                                                    к Протоколу заседания Комиссии                                                                       от _09.07.__2021г.

Наличие условий для осуществления образовательного 
процесса, отвечающего современным требованиям Создание условий для 

сохранения и укрепления 
здоровья учащихся

Эффективность управленческой деятельности Результативность деятельности образовательной организации

Эффективность реализации образовательной 
программы муниципального образовательного 

учреждения 

Результаты мониторинга результативности работы руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений за 2020/2021 уч.г.



№ Отсутствие 
предписаний 
по проверкам 

органов 
Роспотребнадз

ора, 
Госпожнадзор

а и других 
надзорных 

органов

Отсутствие 
зарегестриров
анных случаев 
травматизма 
обучающихся 
за прошедший 

период

Отсутствие 
обоснованных 

обращений 
педагогов, 

родителей в 
вышестоящие 

органы 
управления 
образования 

(органы 
власти) по 

поводу 
конфликтных 

ситуаций в 
ДОУ

Подготовка 
ДОУ к новому 
учебному году

Наличие 
лицензирован

ного 
медицинского 

кабинета, 
заключения 

Роспотребнадз
ора

Своевременно
е внесение 
данных в 

ЕГИССО (на 
отчётнную 

дату)

Укомплектова
нность 

учреждения 
педагогами, их 

соответсвие 
квалиф-ым 

требованиям: - 
доля 

педагогов, 
имеющих 
первую и 

высшую квал-
ую категорию 
50% и более

Реализация 
дополнителнь

ых 
образовательн
ых программ 
дошкольного 
образования в 
соотвествии с 

лицензией

Результативн
ость участия 
педагогов в 
конкурсах 

префессионал
ьного 

мастерства, 
включая 

руководлител
ей ОО

Трансляция 
педагогическ
ого опыта на 
конференция
х, семинарах, 
публикация 

УМК, 
методических 

разработок

Проведение 
мероприятий 
различного 
уровня на 
базе ДОУ

Личное 
участие 

руководителя 
в конкурсах, 

грантах, 
проектах, 
научно-

практических 
конференция

х

Выполнение 
муниципальн
ого задания 

Своевременн
ое 

предоставлен
ие 

отчетности

Участие ДОУ 
в конкурсах, 

проектах, 
грантах по 

привлечению 
внебюджетны

х средств

Предоставлен
ие 

дополнительн
ых платных 

услуг

Своевременн
ое заполнение 

АИС 
"Электронны

й детский 
сад"

Наличие 
финансово-

хозяйственно
й 

информации  
на сайтах 
zakupki.ru, 
bas.gov.ru

Наличие у 
руководителя 
образователь

ного 
учреждения 

дополнительн
ого 

профессионал
ьного 

образования 
по 

специальност
и  

«Менеджмент 
в 

образовании» 
или 

«Государстве
нное и 

муниципальн
ое 

образование», 

Аттестация 
руководителя 
образователь

ного 
учреждения 

на 
соответствие 
занимаемой 
должности

Повышение 
квалификаци

и 
руководителя 

по 
программам 

управленческ
ого профиля 
за последние 

3

Победа 
руководителя 
в конкурсах 

управленческ
их кадров на 

региональном
, федеральном 

уровнях:

ИТОГО

1 МБДОУ «ЦРР-д/с №1» 3 3 3 3 0 2 3 0 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 0 0 27
2 МБДОУ «Д/с №3» 3 3 3 3 0 2 0 1 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 28
3 МБДОУ «ЦРР-д/с №5» 3 3 3 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 3 3 30
4 МБДОУ «ЦРР-д/с №7» 0 3 3 3 0 2 0 2 0 0 2 0 0 3 0 3 2 2 3 0 3 0 31
5 МБДОУ «Д/с №8» 3 3 3 3 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 2 3 0 3 0 25
6 МБДОУ «ЦРР-д/с №10» 3 3 3 3 0 2 0 0 0 0 2 0 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 29
7 МБДОУ «ЦРР-д/с №11» 3 3 3 3 0 2 0 3 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 30
8 МБДОУ «Д/с №12» 0 3 3 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 3 0 3 0 21
9 МБДОУ «ЦРР-д/с №14» 3 3 3 3 0 2 0 0 0 4 0 4 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 35

10 МБДОУ «ЦРР-д/с №15» 0 3 3 3 0 0 2 0 0 0 0 0 2 3 0 0 2 2 3 0 3 0 26
11 МБДОУ «Д/с №16» 3 3 3 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 27
12 МБДОУ «Д/с №17» 3 3 3 3 0 2 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 2 2 3 0 3 0 29
13 МБДОУ «Д/с №21» 3 3 3 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 0 0 24
14 МБДОУ «Д/с №22» 3 3 3 3 0 2 0 0 3 6 0 0 2 3 0 0 2 2 3 0 3 0 38
15 МБДОУ «ЦРР-д/с №23» 3 3 3 3 0 2 0 3 0 4 0 10 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 44
16 МБДОУ «Д/с №24» 0 3 3 3 0 2 0 0 2 0 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 26
17 МБДОУ «ЦРР-д/с №25» 0 3 3 3 0 2 3 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2 2 3 0 0 0 23
18 МБДОУ «Д/с №26» 3 3 3 3 0 2 3 0 0 4 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 34
19 МБДОУ «ЦРР-д/с №28» 0 3 3 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 24
20 МБДОУ «ЦРР – д/с №29 3 3 3 3 0 2 0 0 0 0 2 0 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 29
21 МБДОУ «Д/с №30» 3 3 0 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 3 0 24
22 МБДОУ «Д/с №31» 0 3 3 3 0 2 0 0 2 0 0 3 2 3 0 0 2 2 3 0 3 0 31
23 МБДОУ «Д/с №32» 0 3 3 3 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 3 0 0 0 16
24 МБДОУ «Д/с №33» 3 3 3 3 0 2 0 3 4 0 0 0 0 3 0 3 2 2 3 0 3 0 37
25 МБДОУ «Д/с №34» 3 3 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 2 2 3 0 0 0 22

Абрамова Л.Н.  Начальник Управление образования,  председатель комиссии; Асадуева П.Б. методист, член комиссии;

Гаджиева Р.У. заместитель начальника Управления Цахаева  С.Б. методист, член комиссии;

Закарьяева З.Л. методист, секретарь комиссии; Исмаилова А.Я. методист, член комиссии;

Имамаев С.М. Рамазанова П.А. методист, член комиссии.

Джабраилова Р.Н. методист, член комиссии; Омарова Г.Н. методист, член комиссии;

 

 

 

 

Соответствие деятельности ДОУ требованиям законодательства в сфере образования 
(отсутствие предписаний надзорных органов, объективных жалоб), обеспечение безопасных 

условий 
для участников образовательного процесса

Результаты мониторинга результативности работы руководителей муниципальных дошкольных образовательных учреждений за 2020/2021 уч.г.

Наличие показателей по квалификации в области 
управленияФинансово-хозяйственная деятельность ДОУ  и исполнительская дисциплина

Наименование учреждения

Реализация программ, обеспечение развития качественного образования и кадрового 
потенциала

Приложение к Протоколу от 09.07.2021 г.

 

председатель городской профсоюзной организации 
работников народного образования г.Каспийска, член 
комиссии;

Состав комиссии по распределению стимулирующих выплат и оказании материальной помощи руководителям муниципальных образовательных учреждений городского округа «город Каспийск»

 

 

 

 

 



Личный вклад 
руководителя ОО в 

развитие муниципальной 
системы образования

№

Наименование учреждения Соблюдение в 
учреждении мер 

противопожарной и 
антитеррористической 
безопасности, охраны 

труда, санитарно-
гигиенического 

режима:

Отсутствие 
зарегистрированны

х случаев 
травматизма 

обучающихся и 
работников за 
прошедший 

период

 
Укомплектованность 

 учреждения 
педагогами, их 
соответствие 

квалификационным 
требованиям

Доля педагогических 
работников в возрасте до 

30 лет 
образовательной 

организации в общей их 
численности

Количество 
педагогическ

их 
работников 

ОО, 
являющихся 

членами 
городских и 
республиканс

ких 
Ассоциаций 
педагогическ

их 
работников.

Динамика 
(положительн
ая/отрицатель

ная) 
выполнения 
муниципальн
ого задания 

на 
предоставлен

ие услуги 
дополнительн

ого 
образования 
для детей от 
5 до 18 лет

Доля 
дополнительн

ых 
общеразвива

ющих 
программ 
/проектов 

дополнительн
ого 

образования, 
интегрирован

ных с 
программами 
дошкольного, 

 общего и 
дополнительн

ого 
образования, 
организациям

и 
профессионал

ьного 
образования 
в том числе в 

форме 
сетевой 

организации, 
%

Доля, 
реализуемых 
дополнительн

ых 
общеразвива

ющих 
программ, 

направленны
х на: 

выявление и 
развитие 

одаренных 
детей; работу 

с детьми с 
особыми 

потребностям
и в 

образовании 

Участие 
обучающихся 

 в 
мероприятиях 
 (конкурсах, 
олимпиадах, 
соревнования

х, 
конференция

х 
региональног

о, 
межрегионал

ьного, 
окружного, 

федерального 
 и 

международн
ого уровней, 

в общей 
численности 
обучающихся 

 по 
программам 

доп 
образования 

Доля 
педагогическ

их 
работников, 
прошедших 
повышение 
квалификаци

и и (или) 
профессионал

ьную 
переподготов
ку в общей 

численности 
педагогическ

их 
работников 

организации; 
%

Наличие 
достижений 

у ОУ 
(указать 

достижение в 
отчёте):

Наличие на 
базе УДО  
городской 
опорной 

площадки 
для 

распростране
ния 

передового 
педагогическ

ого опыта. 

Своевременн
ость 

прохождения 
процедуры 

лицензирован
ия 

образователь
ного 

учреждения, 
внесение 

изменений в 
локальные 

нормативные 
документы

Своевременн
ое 

представлени
е требуемой 
информации 

в 
вышестоящие 

 органы 
управления, 
исполнительс

кая 
дисциплина

Наличие/отсу
тствие на 

официальном 
 сайте 

учреждения 
обязательных 

 сведений. 
Наличие/отсу
тствие соц. 

сети

Наличие 
призеров  в 

мероприятиях
, конкурсах

Результативн
ость участия 
педагогов в 
конкурсах 

профессионал
ьного 

мастерства, 
включая 

руководителе
й ОО:

Положительн
ая динамика 
численности 
обучающихся

, 
получающих 

услуги 
дополнительн

ого 
образования

Участие в конкурсах, грантах, 
проектах, научно-практических 

конференциях

Наличие у 
руководителя 

образовательного 
учреждения 

дополнительного 
профессионального 

образования по 
специальности  
«Менеджмент в 

образовании» или 
«Государственное и 

муниципальное 
образование», 
«Управление 
персоналом»

Аттестация 
 

руководите
ля 

образовате
льного 

учреждения 
 на 

соответств
ие 

занимаемо
й 

должности

Повышени
е 

квалифика
ции 

руководите
ля по 

программа
м 

управленче
ского 

профиля за 
последние 

3

Победа 
руководите

ля в 
конкурсах 
управленче

ских 
кадров на 
региональн

ом, 
федерально
м уровнях:

Итого

1
МБУ ДО "СЮН" 2 3 2 0 1 3 3 0 6 3 4 0 2 2 3 2 2 1 3 3 0 3 0 48

2 МБУ ДО "ДШЭП" 2 3 0 1 0 3 3 0 5 3 5 0 2 2 3 5 0 1 3 3 0 3 0 47

3 МБО ДО "ДДТ" 2 3 0 1 1 3 3 0 3 3 3 2 2 2 3 3 3 1 3 0 0 0 0 41

4 МБО ДО "ЦДТТ" 2 3 0 3 1 3 0 3 3 3 3 3 2 2 3 3 3 1 3 3 0 3 0 50

5
МБУ ДО "СДЮСШ им. В.С. ЮМИНА" 2 3 0 0 0 3 3 3 4 3 5 0 2 2 3 12 0 1 3 3 0 3 0 55

6
МБУ ДО "ДЮСШ" 2 3 0 0 0 3 0 0 4 3 0 0 2 2 3 2 0 1 3 3 0 3 0 34

Качество образовательной услуги
Результативность деятельности 

образовательной организации 

Приложение 3

Результаты мониторинга результативности работы руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений за 2020/2021 уч.г.

Наличие показателей по квалификации в области 
управления

Наличие условий для осуществления образовательного процесса, отвечающего 
современным требованиям

Базовые показатели 
эффективной деятельности 

руководителя образовательной 
организации

Приложение к Протоколу  от _09.07.__2021г.
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